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Einsetzungsverfligung

"Zentraler Koordinierungsstab Flichtlinge"

1. Ausgangslage

In don tatzien sechs Wochen sind mehr Flichtlings rach Doutschland gekommen als
m gesamien Jahr 2014. Dle Hemburger Verwaltung ist In ilver Gesamtvarant-
wortung gefordert, diese aulergewohnliche Situation zu bawattigen,

Die derzeilige Lage macht eine neue Struktutierung erforderich, um weiterhin Ob-
dachiosigkeit zu verhindern und um de Gesamlorganisation der Aufgaben im Be-
reich der Fliciiingsunterbringung der sich stindlg verandernden Situation anzupas-
sen. Zlel ist o8, eine leistungs~ und durchhalletahige Struklur zu schaffen und tiase
welterzuentwickaln, welche die notwendigen Kapezitaten in dor grforderlichen Ga.
schwindigkeit bereit stellf und cis Koordination der weiteren mit der Integralion der
Filchdinge zusammentiangonden Themen wia Bildung, Arbeit, Wohnen und Ge-
sundhelisvarsorgung mit einbezieht. Die neue Strukiur stellt darauf ab, ausgewdhio
Durchfihrungsaufgaben zu biindeln, dis Durchiibrung der Bereiche, dis fur die origi-
nére Aufgabemvahmebmung zustandig sind abzusichern sowie ibergreifendor Auf-
gaben abzustimmen, zu sleuern und dariiber zu benchten.

Zur Zeit ist in der BIS day Projeki ProZEA mit dem Auftrag der baulichen Erweiterung
der Zenlralen Erslaufnahme latig. Die BASF! balreibt das Projokt KA, das fir den
Kapazilalsaufbay der dtlenthchen Folgeuntarbringung zustandig ist, Beide Projekte
wurden aus Grinden der verstirkien Zusammenarbeit kiifrzlich raumlich zusammen
gefdbue,

2. Einnchlung eines zentralen Koordinierungsstabs Flachtlinge

Ausgrngsstruktur

Es wird ein “Zentralor Koordinierungssiab F tichliinge” elngerichtel, dem in der srsien
Stute die blsherigen Projekte PYoZEA und KA 2ugeordnet und dort als sigene
“Slabsbereiche” weilergefuhrt werdan. Die unmittolbaro Zustéindigkeit des Stabes
bastent dahar weiternin in der bedarfsgarechten Erweitarung von Kapazitaten fir dic
Notumterbringung und fur die Zentrale Erstaufnahme fiir Asylbewerber und Dul-
dungsantragstellor, in der Erwellerung der Platze in der SHentlichan Folgaunterbein.
gung Inkl. der mittel- und langorfristigen Akquisition neusr Standorte und in der Ope-
rativen Koordinierung der ehrenambiichen Aktivitdten, die im Zusammenhang mit der
Vorbsretung und dem Betrieb der Erst- und Folgeunterkiinfte stehan. Die ministetiel-



I und konzeptorelle Verantwortung fur das Thema *Ehrenamt’ sowie die fur das
Forura Fitchiingshilfe triagt das Amt Al der BASFL. Zu letztaram wird in Abstimmung
mit dem Koordimerungsstab eine sigene Elnsetzungsverfugung aufgosetzt,

Fur den laufenden Betriok aer Einrichtungen der Zenkrslen Erslaufnahme sowie fir
das Notfallmanagement wird die Verantwortung z.2t noch von der jewsils zustindi-
gen Organisationseinheil in der BIS wahrgenomman. Dieser Batrish soll nach einar
Kliérung der Schnittstellen und des erforderichen Personals abenfalls von dem Koor-
dinferungsstab verantwortlich Ubsrmommen warden,

Waitere Aufgabe des Koordinisrungstabes ist es, alle Aufgaben von Behirden, Am-
tem und nicht-staatlichon Akteuran, dis Tail dar Fliichilingshilfe sind, Gbargraifend zu
koardinieren, Onginare Zustandigkeiten bleiben unberihrt.

Zur Wahrnehmung dieser Auigabe wird der dritte Stabsbersich *‘Recht, Offentiich-
keitsarbefl, thematische Koordinierung® geschatfen {zugoordnet dor Dienststalie
HASF! und von dort finanziert}.

Die Ausgangsstruktur st in dem beigefigien Organigramm visualisiert,

Die Leiterinfder Leiter des Koordinisrungssiabes

Flr die Leilung des Koordiniorungsstabes ist eine hochrangige Fihrungsksaft der
Besoldung B 6 vorgesehen. Die Fachvorgesetzten der Leitung des Koordinierungs-
stabes sind die beiden Staatsréte von BIS/Bereich inneres und BASF. Dis Dienst-
avfsicht nimmt dor Stsatsrat der entsprechenden Mutterbehérde wahr, Die Leite-
nindder Leiter wied mil der HENe der Arbeltszelt in die andeore Behorde abgeordnet, so
dass sie/er Beschiiftigterr beider Diengtsteltan ist und Vorgesatzie/Vorgesetzter der
Mitarbelter des Stabes aus beiden Dienststalfen seln kann,

Die Leltung des Koordinierungsslabes vertritt die von hr 2u verantwortandan The-
manboreiche nach innen und nach aullen in Abshmmung mit den bataligten Staats-
ralen. Sis berichlet auch direkt gegeniiber der Senaiskanzlel sowie alnem noch zu
bestimmenden uberbehdedlichen Beratungs -und Lenkungsgramiom.

Die Leduny des Stabes kann « guch bohordentiborgreitond - arfordariiche Not- oer
Adhoe-Malinghmen veranlassen, Alle BahSrden und Danststellen der FHH sind ver-
pllichiet, dio Stabsleitung dabei 2o unterstotzen, ihr e eriordericken Auskunite wu
erteilen und die von ihr fir erforderich gehallanen Malinahman zu ergreifen. :
Dig Leilung bekommt oine Funktion der Management-Assistenz zugeordnet, Es ist
vorgesehen, den Koordinigrungsstab mil ainom Dianstkraffabraaug inkl. Fabre.
rinfFahrer suszustatien, das vormangig der Leitung zur Vertligung steht,

Zislgtruktur

Die In der erslen Shufe Gbernommene Ausgangsalruiiur des Koordinierungsstabos
gilt s umgehend weilar zu entwickeln, Die Erweiterung der zentralen Erstauinahme
und der Kapazitatsausbau der Folgeunterbringung sollen besser miteinander ver-
zahnl werden, die Steueruny des Betriebs der Einrichlungen dar Zentralen Erstaul~
nahme sowie Gie Veraniwortung far das Notfalimanagemont in den Koardiniarungs-
stab Integriert Uind die rotwendige Kapazitst zur Wahrmehmung der Gbargreifenden
Koordinisrungsaufgabe geschaffen werden,



Zisl st, dass nach ger Reorganisation im Kpardinierungsstab die folgenden Aufga-
benbereichs abgebildet wardo

Beschaffiung von Flachen ynd Obisklen
» NotuntorkGnfto (e kurzfristige Abwendung von Obhdachlosigkolt
» Erstaufnahmesinrichtungen
» Folgeunterbringung
«  Wohnungsunlarbringung
» Untertwingung mit dor Parspekiive Wohnen
+ Kieino Wohnanlagen
« 3.000 Flichen (BEW federfibrend, Abstimmungsprozesse mil BSW ung
BUE),

Ausbay des Beschaffungswesens zur

hringyng
Dabei sind die vorhandsnen Beschaffungsstellen (2.B. 18w inkl. das erfoigten Rah-

menvartragssyslems / externe Kooperabonsparing:) einzubezlehar.

e;gagi:; von Fluchtiingsunterbringungen

Eﬁ!&guﬁgsmamgeﬁaeﬁt
+  Untetkumfismanagaement
+ Sozlalmanagement
+  Sicherhedsdienste
» Calering

Beschaffung von Material fir Fliichii

Sicherstelung sl

* In Abstimmung mil BGY und Bezirksamt Altona/Gesundheifadienst
Erstuntersuchung

Platzbetrauung

infektionsschulz

Akutmanagement

Krankenkassen,

24/7 Koordinierungssiolfe fur Notalimanagement

Kourdinierung des Einsalzes der HiifscrgamsatmnemBWJFFfBF Koordination und
Kommunikaton md faw, Kemmunikation zu Hilfs-organisalionendBW/FFBE, Koordi-
nierung Ehrenamtsarbeit auf den Platzen, Notfalimanagement

L B B B |

ig des Informations. und Offentlichknitsmanagaments
Ebensﬂ éae Vbeesser.mg aier Emeichharkeit und der Meldswege (Chelin/Chef vom
Dianst, einhaitiicher Meldekopf Klar geregelte und iT-basiede Geschiflsprozesse).
“der internan Kommunikaton und des Controfings.

Koordinalion fir die von den jeweiligen Bendrden federiihrend zu bearbolienden
Aufgaben In den Bereichen:
# Erfassung, Registrierung, Aufnahma in EASY und PROSA, sonstige Verwal-
tungsverfahren
« Rickfihrungen und Vertedung auf andere Lander
» Gasundheitsversorgung {s.0.)



e {ntegration m Arbedt und Ausbildung
» Integratian in Bita und Schiule
« Forum Fluchtingsnitfe,

Dabei bleiben unginadre Zustandigheilen und Veraniworllichkeiten unberiibrt, Auf-
gabe des Koordinierungsstabes ist es abzustimmen, zu berchien und 2w contol-
lan. Hierzy ist ar berachtigt Daten anzufordern, Abstimmungsgespriiche zu orga-
nisierun, das Errcichen vor Mellensteinen und Zielwerte zu hinterfragen urnd an
zenlraler Stelle Berloht zu erslatten,

Der Leiter bzw. dw Loiterin des Koordinisrungsslabes entwickelt die Qrganisations-
shrukbur Undl dis parsonelie Ausstatiung des Stabes weilur, 50 duss dio oben genane-
ten Ziels errsicht werden konnen. Er fsie ersielit 4 Wochan nach Einsetzung sine
Fortschraibung dissor Einsetzungsvorfugung, in der die neue Zislstruktur des Stabes
dem Staatsrdlekollagium zur Zustimmung vorgelegt wird, Hierzu gehdrl auch ein
Vorschiag fur ein behordenibergreifendes Beratungs- und Leskungsgremium und for
eine Vertretungsregelung fur die Leitung des Koordinierungsalabes.

Intandanz

Die Organisationsstruktur ist dynamisch angelagt, d.h, der Koordinierungsstab baut
keine aigens Intendanz aul. 8o soll bel mittelfristigen Vernderungen der Flicht-
lingseahlen oder des Koordimerungsbedaris angemessen reagiert werden konnen,
Die intendanz-Themen werden staitdessen in don Mutiorbohdrden abgedeckt, [ns.
besonders die haushalisrachliiche Budgetverantworlung bleibt bei den Produkigrup-
ponverantworllichen in den Fachimtern der Multerbehorden; dies ertordert oine in-
tensive Abstimmung zwischan Koordinisrungsstab und Produktgruppenvarantwortlis
chen. Der Koordinierungsstab orhalt auch kaine eigere Rechisabteilung, sondern
wird durch die Rachisabtelungen der Mutterbendrden untersiiitzt,

Personal

Die bisher den Teiiprojokten ProZEA und KA zugsordneten Mitarbeiterinnen und Mit-
arbgiter werden den enisprechenden Stabsbereichen des neuan Koordinlerungssta-
bes zugeordnst. Sie gendren unvarandert fhren jewailigen Dienststeliea BIS und
BASF! an.

Die personelie Zuordnung ist der Letzeichenliste zu entnghmaen.

Dia in den bishenigen Teilprojekten noch vakanten Funktionen werden so schnell wie
moglich besetd,

DarGbar hinaus ist der "Zentralo Koordinierungsstab Fliichtiinge® in der ersten Stufe
mit folgendem zusalzlichen Pearsongl sugzustalten:

1 Stelie B 8 Leitung
1 Stelie Managemen-Assistenz

Stabsbereich "Offentlichkellsarbelt, Rechi, themaltische Koordinierung™
1 Stells Leliing

1 Stelle Juristin/Jurist

1 Stalle Offontlichkeitsarbeit

1 Stelle fir thematische Koordinlerung -



Diese Funxiionen sing kurziristig westesigehend mit Boschafigten der Hamburger
Bohdrden zu besetzen. Die dort dadurch frel werdenden Steflen kannen - soweil er-
fordorlich - umgehend nachbesetlzl werden,

Uber weitere personolie Varstarkungen wird nach Vodage dor weiter sntwickellen
Organisationsstrukiur antschieden.

3. Beschlussfassung und inkrafiireten

Piese Cinsetzungsveriigung ist vom Staatsritekollsgium am 12.10.2015 beschios-
sen worden. Sie it 2um 15.10.2015 in Kraft
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