-PR -
Personalrat

|
-VP -

Vertrauensperson der
Schwerbehinderten

Finanzbehorde

erreichbar Uber den Telefonischen

HamburgService 428 28 -0
Direktdurchwahl: 428 23 - (App.)

&

Sekretariat: -

KB -
Kommission fiir Bodenordnung

-BHS -
Betriebsinternes HiIfeSistern
-IR - -V- -SB- -PP-
Staatsrat der Finanzen Senatorenbliro Prasidial- und Parla-

Innenrevision

Abteilung Buncd-Lénder-Finanz-

beziehunien {Finanzreferentin)

Sekretariat: —

Pressesirech

mentsaniel eienheiten

Stand: U1.1U.2U12

PR-Steuerverwaltung

Personalrat der SteueweW

Vertrauensperson der Schwer-
behinderten der Steuerverwal-

tun
— |

-VB -

Sekretariat: .

| | | | |

Organisation und Haushalt und Vermogens- und Immobilienmanagement Steuerverwaltung Bezirksverwaltung
Zentrale Dienste Aufgabenplanung Beteiligungsmanagement (Amt 4) {Amt 5) (Amt 6)

(Amt 1) (Amt 2) (Amt 3) -4 -

-1- <Pla e Amtsleiter -5- - 6-

Amtsleiter (zugl. BfH) Amtsleiter % _ - % - .

-3 - g liber die Elbe -581- -61-

Grundsatz- und Querschnittsauf-
gaben des Beteiligungsmanage-

-1/St -
Zeitmanagement und weitere
Sonderaufgaben

|

A
Grundsatzangelegenheiten der

-12-
Allgemeine Abteilung
ungsleiter)

1
-
[

.

ite Dienste

.

et

~
.

E-Government und IT-Steuerun

-21-
Aufstellung Haushaltsplan, Haus-
haltscontrolling, Finanz- und Haus-
haltspolitik, Finanzplan, Einzelplan
9.2 (ohne Personalausgaben),
Konsolidierung, Fachliche Leitstelle
Ressourcensteuerung, Projekt-
ruppen

nN
N
.

Einzelplsne 1.2 - 1.8, 2,4 und 8.1,
Jahres- und Konzernabschlu

923
Einzelplan 3.1 und 3.2, Diepo,

Besondere finanzpolitische Aufga-
ing

-24 -
Personalausgaben, Stellenplan,
Haushaltsrechnung, Einzelplane
1.0, 1.1,3.3 6 u. 7, Personalaus-
gaben 9.2, Haushalts- und Kassen-
systematik

233

Betriebs- und finanzwirtschaft-

liche Angelegenheiten der Beteili-
ngen; Projekt: Energienetze

r

-33-

-

- 340-

Vorprifungsstelle | fiir den Rech-

-341-
Vorpriifungsstelle Il fiir den Rech-

-342-

telle

-1BH -
Projekt: Errichtung einer Investi-

-32EN -
= gienetze

-4 IW - Projekt |deentrédgerwettbewerb

-4 HSB - Projekt Finanzierung/Organis.
Hochschulbau
N.N.

4 Projekt NEU ORGA -

4 Projekt Sondervermdgen Schul

-41 -

Steuerung und Service - Interner Service,
Steuerungsmanagement , Recht und

nanzen und Contro

Projektentwicklung - Entwicklung von Arealen
8 Einzelvorhaben, Entwicklung gro le

Vertrieb - Marketing. Verkauf Anka

—

Bestandsmanagement - Dienstleistercontrol-
i sflachen und Rechte

i

Flachen- und Portofoliomanagement - Portfolio-

strategie, Management der Datenbank und des

grafischen Informationssystems, Planungsbe-
leitun

l
1

jekt IT-Harmonisierung -

Kasse.Hamburg

(5|e!e geson!lertes Organigramm)

Hamburgische Miinze

|

es Organigramm)

SBH | Schulbau Hamburg

Allg. Rechtsang., Abgabenordnung
und Nebengesetze, Finanzgerichts-
ordnung, UmsatzSt, Zélle u. Ver-
brauchsteuern, Verfassungsrecht,
Straf und BulRgeldsachen, Be-
triebspriifung, Umsatzsteuersonder-
priifung, Steuerfahndung, Servista,

|FG, Datenschutz -

Steuerpolitik, Lohn-, Einkommen-
und KirchenSt, BilanzsteuerR,
UmwandlungssteuerR, Férderge-
setze, Pramiengesetze, Beschwer-

B
KérperschaftSt, Gemeinniitzig-
keitsR, UmwandlungsStG (§§ 1- 19
UmwStG), GewerbeSt, ErbschaftSt,
Bewertung, VerkehrsSt, Landes- u.
KommunalSt, LuftVStG, Finanztran-

saktionssteuer, Steuerschatzung,
Internationales SteuerR, RH-

Angelegenheiten
- 54 -
Organisation, Automation (IT-Pla-

nund). Haushalt -
- 55.

Personalangelegenheiten, Verwal-
tungssteuerung, Projekt- und Pro-
zessberatung, Aus- u. Fortbildung,
SteuerberatungsR, Beratungsstelle -

Imiulse fur Arbeit und Gesundheit

52

-53-

Bezirksangelegenheiten: Justitiariat
-62-

Bezirksverwaltungsreform

-63-
Anliegerbeitrdge

-64 -
N




